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We are the partner to future-proof the wood industry. .
With our unique solutions, we drive change and promote !

resource-efficient society. !
’ ‘{U 250MeE A — 2028 J




Hyvit Rautelaiset, yhteistyokumppanit ja sidosryhmiit,

Lakien, asetusten ja eettisten periaatteiden noudattaminen on keskeinen
osa Rauten liiketoimintaa. Aloittaessamme uuden strategian toteuttamisen,
olemme paattaneet ottaa entistakin merkittavimman roolin toimialallamme
edistamalla vastuullisuutta, myonteista muutosta ja luomalla uusia toimi-
alanormeja myos siina kuinka harjoitamme liiketoimintaa.

Nailla eettisilla toimintaohjeilla on kaksi tarkoitusta. Ensinnakin ne tarjoa-
vat selkeat ohjeet Rauten odotuksista ja vaatimuksista henkilostéllemme,
yhteistyokumppaneillemme ja sidosryhmillemme. Periaatteet ja kdytannot,
jotka ohjeissa esitetdan ovat mielestamme ratkaisevan tarkeita suora-
selkdisyyden yllapitdmisessa ja vastuullisen toiminnan varmistamisessa.
Toiseksi, ne korostavat horjumatonta sitoutumistamme toiminnan ja eetti-
syyden korkeimpiin mahdollisiin standardeihin koko organisaatiossamme.

Luotan siihen, ettd jokainen tiimimme jasen ottaa timan eettisen ohjeis-
tuksen olennaiseksi osaksi tyoelamaansa. On tarkeaa tunnistaa, etta
menestyksemme riippuu paatoksistd, joita teemme paivittain.

Kiitos omistautumisestanne ja sitoutumisestanne naiden periaatteiden
noudattamiseen.

Mika Saariaho
Toimitusjohtaja
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Rauten Eettiset periaatteet

IHMISET &
YHTEISOT

Tulevaisuuden tyonantaja

Kunnioitamme Yhdistyneiden kansakuntien
ihmisoikeuksien yleismaailmallisessa ju-
listuksessa mainittuja periaatteita. Osana
toimitusketjujamme ja ty6nantajana tuemme
Kansainvalisen tyojarjeston (ILO) maarittele-
mia tydelaman perusoikeuksia, joihin kuuluvat
yhdistymisvapaus, oikeus tyoehtosopimus-
neuvotteluihin, pakkotyon poistaminen seka
tyontekijoiden yhtdldiset mahdollisuudet ja
kohtelu. Emme kayta lapsityovoimaa emmeka
tee yhteistyota tavarantoimittajien tai alihank-
kijoiden kanssa, jotka tekevat niin.

Turvallisen, terveellisen ja vaarattoman tyo-
ympariston tarjoaminen on ensisijainen ta-
voitteemme. Edistimme psyykKkista ja fyysista
turvallisuutta ja hyvinvointia menettelyilla
ja toimenpiteilld, jotka vahentavat tyopaikan
riskeja. Jokaisen tyontekijan on kaytettdava

tarvittavia henkilokohtaisia suojavarusteita,
noudatettava turvallisuusohjeita ja raportoitava
kaikista turvallisuus- tai suojaustoimenpiteisiin
liittyvista puutteista sekd omissa tiloissamme
ettd tyoskennellessaan asennustydmailla. Val-
tdmme tarpeettomien riskien ottamista tyomat-
koilla. Pidamme ylla tyopaikkaa, jossa tyonteki-
joita kohdellaan arvokkaasti ja kunnioittavasti.
Jokaisella on oikeus tydskennelld rauhassa ja
ilman pelkoa. Kiellamme pakottavan, uhkaavan
tai loukkaavan kdyttaytymisen tai seksuaalisen
hairinnan tai muun hyvaksikayton.

Edistimme yhtaldisia mahdollisuuksia ja arvos-
tamme tyontekijéidemme taustan, osaamisen,
koulutuksen ja kokemuksen monimuotoisuut-
ta. Uskomme, etta tama edistdaa menestystam-
me ja kestavyyttamme lisadmalla innovatiivi-
suutta, joustavuutta ja kykya kommunikoida

sidosryhmiemme kanssa. Ndin ollen perustam-
me henkilostod koskevat paatoksemme pate-
vyyteen, taitoihin ja ansioihin. Emme hyvaksy
rotuun, kastiin, kansallisuuteen, uskontoon tai
vakaumukseen, vammaisuuteen, sukupuoleen,
seksuaaliseen suuntautumiseen tai muuhun
vastaavaan syyhyn perustuvaa syrjintaa. Kan-
nustamme kaikkia kiinnittimaan huomiota
kaytantoihin ja tapoihin, jotka edistavat yhden-
vertaisuutta, yhteenkuuluvuutta ja osalli-
suuden kokemusta tyopaikalla.

Kannustamme tyontekijoidemme ammatillis-
ta kehittymista koko organisaatiossa. Kun-
nioitamme kaikkien tyontekijoidemme oikeut-
ta harjoittaa poliittista toimintaa ja piddmme
sita henkilokohtaisena asiana, joten emme
harjoita politiikkaa ty6paikalla.
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TUOTTEET &
PALVELUT

Arvokkaat tuotteet ja palvelut

Toimitamme aina ja tinkimatta lupaamamme
laadun, ja olemme sitoutuneet jatkuvasti pa-
rantamaan tuotteitamme ja palveluitamme.
Prosessiamme ja suoritustamme ohjaa ISO
9001 -laadunhallintajarjestelma. Nain pyrim-
me myos tarjoamaan ymparistotehokkaita
ratkaisuja ja parantamaan toimintamme ym-
paristonsuojelun tasoa ja energiatehokkuut-
ta. Pyrimme rakentamaan kestavaa kasvua
innovaatioiden ja Kiertotaloutta edistavien
toimien avulla, jotka hyodyttavat meitd, asiak-
kaitamme sekd maapalloa.

Hallitsemme ymparistoriskeja jarjestelmal-
lisesti ottamalla kestavyys- ja ymparistoky-
symykset huomioon toimintoja ja tuotteita
suunniteltaessa ja toteutettaessa. Ympariston
huomioimisen jatkuvan parantamisen valinee-

na on ISO 14001 -ympadristojarjestelma. Tama
auttaa meitd myos lieventdmaan luonnon
monimuotoisuuteen kohdistuvia kielteisia
vaikutuksia.

Keskitymme puuteollisuuden keskeisiin ympa-
ristovaikutuksiin ja autamme asiakkaitamme
toimimaan ympariston huomioon ottavalla
tavalla parantamalla raaka-aineiden kayton te-
hokkuutta, vihentamalla energiankulutusta ja
minimoimalla kemikaalien, erityisesti liiman,
kulutusta. Osa asiakkaidemme tuotteista toi-
mii hiilivarastoina ja kasvattaa siten kadenjal-
kedmme arvoketjussa. Kehitimme aktiivisesti
ratkaisuja, joiden avulla voidaan lisata asiak-
kaiden tuotantoprosessien energiatehokkuutta
ja parantaa sivutuotteiden hy6édyntamista.
Otamme turvallisuuden huomioon jo tuottei-

demme suunnitteluvaiheessa ja edistimme
sitd koko toiminnassamme. Automaatio paran-
taa tyoturvallisuutta ja ergonomiaa.
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KUMPPANUUDET
& TOIMITUSKETJU

Luotettavat kumppanuudet
ja vastuulliset toimitusketjut

Raute on luotettava ja vastuullinen yhteistyo-
kumppani, ja pyrimme luomaan pitkaaikaisia
suhteita asiakkaidemme, toimittajiemme ja
alihankkijoidemme kanssa. Olemme rehellisia
ja reiluja kaikissa suhteissamme ja kunnioi-
tamme lupauksiamme ja sitoumuksiamme.
Odotamme Rauten henkiloston, asiakkaiden,
toimittajien ja alihankkijoiden noudattavan
eettisia periaatteita paivittaisessa toiminnas-
saan. Tama kriteeri on elintdrkea pitkaaikais-
ten liikesuhteiden solmimiselle.

Pyrimme luomaan ja yllapitdmdan toimitta-
javerkostoa, joka haluaa aktiivisesti edistaa
eettisia liiketoimintaperiaatteita ja -kdytan-
toja. Haluamme tukea liikekumppaneitamme

jakamalla Rauten kokemuksia ja nakemyksia.
Olemme my0s avoimia oppimaan liikekump-
paniemme kokemuksista. Arvioimme toimit-
tajiamme saanndllisesti ja jarjestelmallisesti
taloudellisten, sosiaalisten ja ymparistonako-
kohtien osalta. Yksityiskohtaisemmat vaati-
mukset on avattu Toimittajan kasikirjassa, jota
odotamme kaikkien toimittajiemme noudatta-
van.
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LIIKETOIMINTA-
TAPA

Eettinen liiketoimintatapa

Olemme ylpeita siitd, ettd olemme globaali
toimija, ja kunnioitamme vientivalvontaan ja
talouspakotteisiin liittyvia kansainvaliseen
kauppaan liittyvia velvoitteitamme.

Meilla on nollatoleranssi korruptiota ja lah-
jontaa kohtaan. Emme maksa, pyyda, tarjoa
tai ota vastaan lahjuksia tai kayta laittomia

tai epdeettisia keinoja helpottaaksemme suo-
tuisia paatoksia tai saadaksemme palveluja,
valittdjien kautta tai ilman. Tama koskee myos
neuvontaa ja ohjeistusta lahjusten ottamiseksi
tai antamiseksi. Tyontekijamme tietavat, etta
heita kiitetdan kaikista viivastyksista tai liike-
toiminnan menetyksistd, jotka johtuvat siit3,
ettd he kieltaytyvat kdyttamasta lahjuksia tai
voitelurahoja.

Emme osallistu rahanpesuun tai terroris-
min rahoitukseen emmeka tue sitd missaan
olosuhteissa maailmanlaajuisessa toiminnas-
samme. Ndin ollen emme harjoita liiketoimin-
taa pakotteiden kohteena olevien osapuolten
kanssa.

Edistamme reilua Kilpailua ja vapaita mark-
kinoita. Emme keskustele tai sovi hinnoittelus-
ta, markkinaosuuksista tai muista vastaavista
toimista kilpailijoiden kanssa. Kilpailulainsaa-
danto suojaa ja edistda tehokasta kilpailua, ja
jokainen Rautelainen tuntee ndama lait kaikissa
toiminnoissamme. Kaytannossa tama tarkoit-
taa esimerkiksi sitd, ettd emme osallistu hinta-
tai tarjouskartelleihin emmeka kayta vaarin
vahvaa markkina-asemaamme emmeka vaihda
hinta- tai muuta kaupallista tietoa kilpailijoi-
demme kanssa.

Pidattaydymme liikesuhteista, jotka voivat
johtaa eturistiriitoihin. Pyrimme valttamaan
tilanteita, jotka voivat aiheuttaa ristiriidan
yrityksen etujen ja henkilokohtaisten etujem-
me valilla. Mikali ldydamme itsemme tallaises-
ta tilanteesta, ilmoitamme siitd avoimesti ja
jaavadamme itsemme padtoksenteosta. Emme
kdytd asemaamme tai sen kautta saamiamme
tietoja ajaaksemme omia tai laheistemme hen-
kilokohtaisia etuja.

Emme tarjoa tai ota vastaan lahjoja, vieraan-
varaisuutta tai viihdettd, jonka kustannus,
madra tai frekvenssi ylittda kohtuullisen rajan.
Kaikki lahjat ja vieraanvaraisuus on annetta-
va avoimesti ja ilman lupauksia tai odotuksia
vastavuoroisuudesta.
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DATA &
OMAISUUS

Luottamuksellisuuden, yksityisyyden suojan
ja omaisuuden turvaaminen

Kunnioitamme liikesalaisuuksia ja muita luot-
tamuksellisia tietoja. Tama koskee seka Rau-
ten omia tietoja, ettd sen asiakkaiden ja mui-
den liikekumppaneiden tietoja. Varmistamme
luottamuksellisten tietojen yksityisyyden ja
salassapidon asianmukaisin toimenpitein.

Raute keraa ja sailyttaa vain sellaisia henki-
lotietoja, jotka laki sallii ja jotka ovat tarkoi-
tuksenmukaisia yhtion tehokkaan toiminnan
kannalta. Tietoja kasitelladn huolellisesti,
oikeudenmukaisesti ja lainmukaisesti ihmisten
yksityisyytta suojellen. Henkilotietoja keraavat
ja yllapitavat tyontekijat saavat kayttaa niita
vain asianmukaiseen tarkoitukseen, ja paasy
tallaisiin tietoihin rajoittuu asianmukaiseen

valtuutukseen ja selkedan liiketoiminnalliseen
tarpeeseen.

Raute on porssiyritys, ja meita sitovat sisapiiri-
tietosdannot, -lait ja -asetukset. Sisapiirikaup-
paa ja sisdpiiritiedon paljastamista ja kayttoa
rajoitetaan vadrinkaytosten estamiseksi. Si-
sdpiiritiedon hyvaksikaytto on haitallista niin
hyvaksikayttdjalle, mutta myos Rauten osake-
kurssille ja brandille.

Arvostamme tiedon ja immateriaalioike-
uksien luomista ja suojelua. Nain ollen tur-
vaamme oman immateriaalioikeutemme ja
kunnioitamme vastaavasti kolmansien osa-
puolten immateriaalioikeuksia. Suojelemme

luottamuksellisia tietoja, tietojarjestelmia,
teknologiaa ja Rauten fyysistid omaisuutta
vahingoittumiselta, varkauksilta ja vaarin-
kaytoksilta. Tietoturvatoimenpiteemme on
mitoitettu asianmukaisesti ja suhteutettuna
riskiin.
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DATA &
OMAISUUS

Avoimuus ja lapinakyvyys

Edistimme avoimuutta ja lapinakyvyytta Naita samoja periaatteita sovelletaan

seka jatkuvaa vuorovaikutusta sidosryhmiem- markkinointiimme ja sosiaaliseen

me kanssa, mukaan lukien asiakkaat ja muut mediaan. Edistimme myo0nteistd, totuuden-
liikekumppanit, osakkeenomistajat, tyonteki- mukaista ja selkeda viestintaa.

jat, viranomaiset ja tiedotusvalineet. Pidimme
tarkkaa kirjanpitoa ja noudatamme yleisesti
hyvaksyttyja kirjanpitoperiaatteita, -lakeja ja
-asetuksia.

Raute on porssiyritys, jonka osakkeet on listat-
tu Nasdaq Helsingin porssissa. Varmistamme,
ettd kaikki julKiset tiedotteemme ovat arvo-
paperimarkkinalakien ja -maaraysten mukai-
sia. Toimitamme kaikille sidosryhmillemme
tietoa toiminnastamme avoimesti, rehellisesti,
oikeudenmukaisesti ja samanaikaisesti, suosi-
matta mitdan ryhmaa tai henkil6a ja noudat-
taen osake- ja pddomamarkkinoiden yleisesti
hyvaksyttyja kdytantoja.
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ILMOITUSKANAVA

Luotettava ilmoituskanava

Rautella on kaytossa tiedonkeruujarjestelma,
jonka avulla Rauten sisdiset sidosryhmat voi-
vat ilmoittaa organisaatiolle huolenaiheis-
taan. Tama voidaan tehda my6s nimettomana.
Raute suhtautuu myonteisesti ilmoituksiin, jot-
ka eivat koske ainoastaan epailyja laittomasta
toiminnasta, vaan my0s esimerkiksi epaeet-
tistd kaytostd, kiusaamista ja epaasiallista
kohtelua. Rauten ilmoitusprosessi noudattaa
sille asetettuja lakisaateisia velvoitteita. Emme
hyvaksy kostotoimia henkiloita kohtaan, jotka
ilmaisevat huolensa vilpittdmassa mielessg, ja
siksi jokainen voi tehda sen luottavaisin mie-
lin.

On erittdin tarkead, etta kaikki Rauten tyon-
tekijat voivat luottaa prosessiin ja kokea
velvollisuudekseen ilmoittaa mahdollisista

huolenaiheistaan - on kaikkien edun mukaista,
ettemme sulje silmidmme. Mikali tekisimme
niin, antaisimme hiljaisen hyvaksynnan ja sal-
lisimme kayttaytymisen.

Asianmukaisia tapoja ilmoittaa huolenaiheista
ovat keskustelu esihenkilon, johdon tai henki-
l6stohallinnon kanssa tai ilmoittamalla ilmoi-
tuskanavan kautta. Ali koskaan ajattele, ettid
asia ei ole tarpeeksi tarkea.

[Imoituslomake l6ytyy intranetista.
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